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INDICADOR 1: acumulativo de los 12 últimos meses de acciones correctoras realizadas respecto a las acciones correctoras propuestas planificadas
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*100

El porcentaje de cumplimiento es el acumulativo 12 últimos meses

Los valores X, Y corresponden a los meses y porcentajes.

Criterio básico cumplimiento: cumplimiento del 90% de las acciones correctoras propuestas
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GRAFICO 1: INDICADOR DE CUMPLIMIENTO DE ACCIONES CORRECTORAS DERIVADAS DE LOS ACCIDENTES, INSPECCIONES PROGRAMADAS E INCIDENTES ABIERTOS EN EL MES

EJEMPLO DE GESTION:

MES

Nº de accidentes: 3, plazos: 
a)  2010-01-31 acción realizada




         
b)  2010-04-30

                                                 
c) 2010-06-30

Nº de incidentes: 2, plazos: 
a) 2010-07-31




        
b) 2010-01-31 acción realizada

Nº  Conformidades de la Inspección programada: 1, plazo: a) 2010-01-31 acción realizada.
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=3/6 = 0.50*100=50%

Nota: puede ocurrir que en un mes determinado se cierren más acciones que las abiertas, por lo que el índice será superior al 100%.

Nota: El  indicador de cumplimiento de acciones correctoras refleja de alguna manera los defectos del sistema. El aumento año tras año de los accidentes con baja y las no conformidades derivadas de las inspecciones, nos indicarían que la planificación de la actividad preventiva (con sus objetivos y metas) está mal enfocada.
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